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1
ère
 édition  

Conférence Internationale de la Gouvernance et de la Durabilité 

31 octobre & 1er novembre 2025 

Gouvernance et Durabilité à la croisée du Contrôle et des Dynamiques 

Corporatives 

Les défis environnementaux, sociaux et économiques redéfinissent la gouvernance et la 

durabilité comme des piliers essentiels pour guider la transition vers des modèles plus 

responsables. L’engouement manifeste des chercheurs et praticiens pour cette transition illustre 

une prise de conscience croissante quant à l’urgence de repenser les interactions entre les 

mécanismes de gouvernance et les défis environnementaux, en intégrant des principes de 

responsabilité sociale et d’éthique face aux enjeux actuels. La Conférence Internationale de la 

Gouvernance et de la Durabilité s’inscrit dans une démarche ambitieuse visant à explorer ces 

interactions complexes et à offrir un cadre d’échange pour les chercheurs, praticiens et 

décideurs. 

Placée sous le thème « Gouvernance et Durabilité à la croisée du contrôle et des 

dynamiques corporatives », cette première édition de la conférence étudie les mécanismes et 

les outils qui modèlent les pratiques de gouvernance et leur rôle dans la gestion des 

ressources, la régulation des marchés et la mise en œuvre de stratégies durables dans une 
optique RSE. À travers une approche interdisciplinaire, le but de cette conférence est de

proposer des réponses concrètes aux enjeux contemporains.  
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Sous-thématiques proposées 

Gouvernance durable dans une optique RSE
La gouvernance face aux impératifs ESG.  

Défis éthiques et normatifs dans la mise en œuvre des pratiques durables. 

Régulation, contrôle et responsabilité 

Cadre réglementaire et transition écologique. 

Audit, transparence et gestion des risques. 

Transformations économiques et durabilité 

Dynamique des marchés financiers face aux impératifs climatiques. 

Économie circulaire et inclusive. 

Innovation et durabilité 

La gouvernance durable à l’ère de l’intelligence artificielle : Éthique dans la prise de la 

décision. Innovations numériques pour la transition écologique et la gestion des ressources. 

Politiques publiques et coopérations internationales 

Harmonisation des standards internationaux pour une gouvernance globale. 

Rôle des institutions publiques dans la construction d’un cadre durable et équitable. 

Adaptation stratégique  

Capacités d’adaptation des entreprises face aux crises climatiques et économiques. 

Les défis de la gouvernance dans des contextes de transition rapide. 

Durabilité et nouveaux instruments financiers 

Développement des obligations vertes et des financements alternatifs. 

Évaluation de l’impact social et environnemental des investissements. 

Pratiques durables et impact social 

Engagement sociétal et partage équitable de la valeur corporative. 

Stratégie de diversité du genre dans l’entreprise durable. 

Comptabilité et notation extra-financières 

Normes comptables ESG. 

Notation extra-financière.  

Liste non-exhaustive.  
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Lieu de la conférence 

Hôtel Tui Blue Manar, Hammamet (Tunisie) 

Keynote speakers 

Pr. Marc Bonnet (ISEOR), Rédacteur en chef de la revue Management & Sciences Sociales 

Pr. Jean-Michel Sahut (IDRAC), Rédacteur en chef de la revue Management et Prospective
Pr. Éric Paget-Blanc (Université d’Evry, Paris-Saclay) 
Jean-Paul Méreaux (Université de Reims), Président de l’ADERSE 

 Opportunités de publication (revues partenaires) 

Guide de soumission 

Les communications peuvent être soumises sous la forme d’un résumé long ou d’un article 

complet. 

Les soumissions doivent contenir 2 documents : 

- Document 1 : Une page de titre avec le titre de la communication, les coordonnées et 

fonctions du ou des auteurs, un résumé de 15 lignes et 5 mots-clés en français et en 

anglais. 

- Document 2 : Résumé long ou article complet anonyme. 

Calendrier 

Date limite d’envoi du projet de communication 

(résumé long ou article complet) 
15 juillet 2025 

Retour des évaluateurs 30 août 2025 

Date limite d’envoi de la version finale de l’article 30 septembre 2025 

Date limite d’inscription 1er octobre 2025 

Conférence CIGD 31 octobre et 1er novembre 2025 

Management et Prospective (Gestion 2000) 

Management & Sciences Sociales 

https://shs.cairn.info/publications-de-jean-paul-mereaux--99888?lang=fr
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Informations 

Les résumés longs et les articles complets sont à envoyer uniquement par mail à l’adresse 

suivante : cigd.conf.2025@gmail.com 

Pour toutes questions relatives à la 1ère édition de la conférence CIGD, veuillez contacter :

Tarek Mejri: tarek.mejri@univ-evry.fr 

Samiha Gharbi: samiha.gharbi@iscae.uma.tn 

Mohamed Anis Ben Abdallah: mohamedanis.benabdallah@fsegn.ucar.tn 

Meryem Bellouma: meryem.bellouma@fsegn.ucar.tn 
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