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Appel à Propositions

Journée de Recherche : le Temps des Transitions

Organisée conjointement par PPA Business School et l’EFAB, École de 
l’Immobilier

Date : 6 mai 2025

Lieu : Campus Montsouris, 75014 Paris

Contexte et Objectifs

Le  monde  est  traversé  par  des  controverses  et  des  enjeux  majeurs :  dépassement  des  limites 
planétaires,  tensions  géopolitiques,  mutations  sociétales,  tensions  économiques,  évolutions 
technologiques. Dans ce monde en mutation rapide, les transitions occupent une place centrale dans 
les réflexions académiques et professionnelles. Qu’il s’agisse de transitions écologiques, numériques, 
sociales ou économiques, ces changements bouleversent les modèles traditionnels et appellent à une 
réinvention des pratiques.

À  l’intersection  de  ces  champs,  cette  journée  de  recherche  vise  à  rassembler  chercheurs  et  
professionnels pour échanger sur les enjeux et les perspectives des transitions dans ces domaines.

PPA Business School et l’EFAB vous invitent à soumettre vos propositions de communication autour 
de cette thématique.

Thématiques

Nous encourageons des propositions portant sur, mais non limitées à, les axes suivants :

1. Transition écologique et durabilité

 Stratégies pour des pratiques de gestion durable au sein des organisations
 Stratégies pour des pratiques immobilières durables : construction verte, rénovation 

énergétique, urbanisme durable
 Transformation des business models (économie de la fonctionnalité, circularité, seconde main, 

etc.) et impact sur la création de valeur
 Rôle du management dans la transition vers des entreprises écoresponsables
 Impact des réglementations environnementales sur l’immobilier et la gestion d’entreprise
 Développement durable et performance organisationnelle : synergies et tensions
 Transition vers une économie circulaire : enjeux industriels et managériaux et la chaîne de 

valeur
 Le rôle du droit de l’environnement dans la promotion de la construction durable et la 

rénovation énergétique des bâtiments immobiliers.

2. Transitions numériques

 IA générative, opportunité ou menace pour la transition écologique ?
 Impact des technologies émergentes (IA, blockchain, IoT) sur la gestion des organisations
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 Transformation digitale et nouveaux modèles organisationnels : opportunités et défis
 Transformation numérique dans l’immobilier : PropTech, Big Data, IoT, blockchain
 Leadership et gestion du changement dans un contexte de digitalisation
 Influence de l’intelligence artificielle sur les pratiques managériales et immobilières

 Nouvelles formes de travail (télétravail, espaces partagés) et leur impact sur l’immobilier 
professionnel

 Management des compétences dans un monde numérique : formation, adaptation et résilience
 Le cadre juridique de la digitalisation des transactions immobilières et ses implications en 

matière de sécurité et de transparence.
 Transition  numérique,  villes  et  territoires  durables  (services  urbains  et  gouvernance  des 

données)

3. Transitions sociales et sociétales

 Inclusion et diversité dans les pratiques managériales et immobilières
 Le droit au logement face aux évolutions sociétales : analyse des dispositifs juridiques pour 

lutter contre la précarité et favoriser l’inclusion sociale.
 Habiter autrement, vers de nouvelles façons de se loger ? (Écovillages, écoquartiers, habitat 

groupé…)
 Sobriété et nouveaux modèles de (dé) consommation
 Éthique et responsabilité sociale des entreprises face aux attentes sociétales
 Bien-être au travail et transformations des espaces professionnels : un nouvel équilibre ?
 Réactions des entreprises et des acteurs de l’immobilier face aux mutations démographiques et 

culturelles

4. Transitions économiques et financières

 Modèles de financement pour l’innovation et la durabilité
 L’impact des réglementations environnementales sur la valorisation des actifs immobiliers et  

les montages financiers.
 Modèles de financement innovants pour les projets immobiliers durables
 Adaptation des entreprises aux crises économiques ou financières : résilience et innovation
 Nouveaux modèles économiques dans le management et l’immobilier
 Économie  circulaire  et  aménagement  (renouvellement  urbain,  recyclage  du  foncier, 

reconversion des friches polluées, etc.)

5. Approches interdisciplinaires et prospectives

 Intégration  des  sciences  de  gestion  avec  d’autres  disciplines  (sociologie,  psychologie, 
économie, sciences naturelles, etc.) pour accompagner les transitions

 Le rôle du droit dans l’adaptation de l’immobilier aux enjeux des limites planétaires  : quelles 
perspectives pour les politiques publiques ?

 Prospective : imaginer les organisations et les pratiques managériales de demain
 Rôles des institutions éducatives dans la formation aux transitions : pédagogies innovantes et 

adaptation des programmes
 Études prospectives sur l’avenir du management et de l’immobilier face aux transitions
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 Anticipation  et  gestion  des  risques  pour  les  organisations :  finitude  et  raréfaction  des 
ressources naturelles, gestion des conflits d’usage, outils de pilotage dans un environnement 
instable, non-linéaire et irréversible.

Modalités de Soumission

Les propositions de communication peuvent être soumises par des chercheurs, enseignants, 
professionnels ou doctorants en lien avec les thématiques proposées.

Soumission

 Langue : Français ou Anglais

 Type de contribution :

o Communication orale (20 minutes + 10 minutes de discussion)

o Poster ou présentation visuelle

 Format attendu :

o Un résumé de 500 mots maximum, incluant :

 Le titre

 Les objectifs de la recherche ou de l’intervention

 La méthodologie (si applicable)

 Les principaux résultats ou pistes exploratoires

 Une bibliographie indicative

Dates Clés

 Date limite de soumission : 15 avril 2025

Soumission des propositions :

Les propositions doivent être envoyées à l’adresse suivante : journee.transitions@gmail.com avec pour 

objet « Proposition – Journée de Recherche Transitions ».

Publications

Les contributions sélectionnées feront l’objet d’une publication dans les actes de la journée de 
recherche (format électronique ou papier)
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Contacts

Pour toute question ou information complémentaire liée à cet appel à contribution, merci de contacter :

 Anne VAAL, PPA Business School : avaal@ppa.fr

 Loïc Coudre, EFAB : Loick COUDRE : l.coudre@sciences-u.fr

Informations générales

Date : 6 mai 2025

Horaires : 10h - 16h

Lieu : Campus Montsouris, 75014 Paris

Lien d'inscription :  https://lnkd.in/e8c-JmGd

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=9dRxw0-zBkueZlF_7ZBCIEEHkor3rpZMg7pzjiaDvfhUQUhQMVlaQkdWREFNQVFaWThSR0pRUFQ2Vy4u&route=shorturl
mailto:l.coudre@sciences-u.fr

